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O QUE E UM CURSO PROFISSIONAL? &) ESCor

N’ DE AMORA

» Curso com a duracao de 3 anos (109, 112 e 122 ano)

» Equivaléncia ao 122 ano

» Certificado de Qualificacdo Profissional — Nivel IV

Permite o prosseguimento de estudos superiores:

» Através da realizacdo dos exames nacionais 122 ano exigidos pela Faculdade em que pretende ingressar

» Ingressando diretamente num Curso de Especializagdao Tecnolégica—Nivel V

QUEM PODE FREQUENTAR UM CURSO PROFISSIONAL?

> Alunos com o0 92 ano concluido




ESTRUTURA DE UM CURSO PROFISSIONAL? a0 ESCC{HT\ _
4 DE AMORA |

» Componente sociocultural

» Componente cientifica

» Componente técnica

(0] [T\ e [N @I T IR L LI I 1) EIEHN desenvolver competéncias para o exercicio de uma profissao

» Privilegiam a componente pratica

» Garantem uma forte ligacao ao mundo do trabalho através da articulacao com
empresas e instituicoes

AVALIACAO DE UM CURSO PROFISSIONAL?

» Através da realizacao de Médulos/UFCD e de Horas de Formacao
» Termina com a apresentacao de uma Prova de Aptidao Profissional (PAP)

> No final do curso o aluno realiza uma Formacao em Contexto de Trabalho (FCT), isto é, um
Estagio numa empresa.



Permitem o prosseguimento de estudos para o ensino superior?

Sim. O aluno pode prosseguir os seus estudos para um curso
do nivel superior:

» Através da realizacao do(s) exame(s) nacionais do 122 ano
exigidos pela Faculdade em que pretende ingressarx;

» Ingressando diretamente num Curso de Especializacao
Tecnologica—Nivel V.

*consultar legislacao em vigor



TECNICO COMERCIAL
CURSOS PROFISSIONAIS — TIPO IV ~ DE AMORA



CURSOS PROFISSIONAIS - TIPO IV A8 =i
TECNICO COMERCIAL - PLANO DE ESTUDOS

v PORTUGUES
FORMACAO  , |nGLEs
SOCIOCULTURAL

v AREA DE INTEGRACAO
v TIC
v EDUCACAO FiSICA

FORMAGCAO .. vaTEMATICA

CIENTIFICA
< ECONOMIA
> MARKETING COMERCIAL
N > FUNCIONAMENTO DA EMPRESA
FORMACAO _
TECNICA > COMUNICACAO NA EMPRESA

> INGLES COMERCIAL
> FORMACAO EM CONTEXTO DE TRABALHO / ESTAGIO



48 508, .
PERFIL DE DESEMPENHO A DE AMORA

>DESENVOLVER ACOES EMPREENDEDORAS COM CARACTER INOVADOR,
CRIATIVO E DINAMICO OU SERVICOS DA EMPRESA, CARACTERIZAR O TIPO
DE CLIENTES E RECOLHER INFORMACAO

>ESTUDAR PRODUTOS E/OU SERVICOS. ANALISE DA CONCORRENCIA E DO
MERCADO EM GERAL

> PARTICIPAR NA CONCECAO, ORGANIZACAO E ANIMACAO DO PONTO DE
VENDA

> ATENDER E ACONSELHAR CLIENTES TENDO EM VISTA A SUA FIDELIZACAO
E SATISFACAO DAS SUAS NECESSIDADES



SAIDAS PROFISSIONAIS

vV V VY Y Y VY VY VY

GESTOR COMERCIAL / TECNICO DE COMERCIO
GESTOR DE SITE DE E-=COMMERCE

PROMOTOR DE VENDAS

AGENTES OU DELEGADOS COMERCIAIS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

MERCHANDISER

TECNICO DE COMPRAS ORGANIZACIONAIS
CRIACAO DO PROPRIO NEGOCIO

ESCOLA

| .
~ e RIGHA



TECNICO pe GESTAO

CURSOS PROFISSIONAIS - TIPO IV ~ DE AMORA



- ESCOLA |
4Q) :srcunpinia
DE AMORA

CURSOS PROFISSIONAIS - TIPO IV

TECNICO DE GESTAO - PLANO DE ESTUDOS

v PORTUGUES
v  INGLES

FORMACAO

v AREA DE INTEGRACAO
SOCIOCULTURAL

v TIC
v EDUCACAO FiSICA

FORMACAO < MATEMATICA

CIENTIFICA . rconomia

> CONTABILIDADE E FISCALIDADE
FORMACAO > GESTAO
TECNICA > DIREITO DAS ORGANIZACOES
> CALCULO FINANCEIRO E ESTATISTICA APLICADA
> FORMAGAO EM CONTEXTO DE TRABALHO / ESTAGIO



gy &5coA,
PERFIL DE DESEMPENHO - SECUNDARIA

> RECEBER, VERIFICAR; REGISTAR E ARQUIVAR DOCUMENTAGAO;
> ELABORAR E EXPEDIR DOCUMENTACAO;

> COLABORAR NO APOIO A ADMINISTRACAO/DIRECAO;

> APLICAR A LEGISLACAO LABORAL;

> PROCESSAR SALARIOS;

> COLABORAR NOS PLANOS DE FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS;
> COLABORAR COM O DEPARTAMENTO DE COMPRAS;

> GERIR STOCKS;

> ELABORAR ESTUDOS DE MERCADO;

> GERIR CARTEIRAS DE CLIENTES;

> COLABORAR NA REALIZACAO DE CAMPANHAS PUBLICITARIAS.



SAIDAS PROFISSIONAIS 0 S

» Chefe de Seccao Administrativa / Técnico administrativo
» Escriturario Principal

» Técnico de Servigco de Contabilidade

» Técnico de Servico de Estatistica

» Técnico de Servico de Pessoal

» Técnico do departamento comercial ou de marketing
» Assessoria de Geréncia

> Assessoria ao Diretor Financeiro e Administrativo
» Apoio a logistica
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