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Direcdo-Geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Con-
sumo e Diregdo-Geral de Informética e Apoio aos Servigos Tributérios
e Aduaneiros e consequente fusdo na Autoridade Tributéria e Adua-
neira, previsto nasaineasa) ac) don.° 3 do artigo 27.°do Decreto-L el
n.° 117/2011, de 15 de dezembro.

2012-09-19. — A Diretora de Servigos, em substituicéo, Angela
Santos.
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MINISTERIOS DAS FINANGAS
E DAEDUCACAO E CIENCIA

Gabinetes dos Secretéarios de Estado da Administracao
Publica e do Ensino e da Administracdo Escolar

Despacho n.° 12566/2012

O Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de novembro, possibilita, mediante a
verificagdo de circunstancias especificas, aconducdo deviaturas oficiais
pel os trabal hadores dos servigos e organismos daAdministragdo Piblica,
ainda que ndo exercam a fungéo de motoristas.

A medida ali prevista permite, sobretudo, umamaior racionalizagdo
dos meios, que setraduz, consequentemente, numaredugdo de encargos
do erdrio publico.

A carénciade trabalhadores integrados na carreira de assistente ope-
racional que atual mente se verificanaDiregdo-Geral daAdministragdo
Escolar condicionae, por vezes, impede aregular utilizagdo dasviaturas
afetas aeste servico, justificando assim a presente autorizacdo individual.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 490/99, de 17 de novembro, e no uso das competéncias delegadas
pelos despachos n.* 12904/2011, publicado no Diério da Republica,
2.2série, n.° 187, de 28 de setembro de 2011, e 10134/2012, publicado
no Diario da Replblica, 2.2<érie, n.° 145, de 27 de julho de 2012,
determina-se o seguinte:

1 — E conferidapermissdo genéricade condugdo deviaturasoficiais
afetasaDirecdo-Geral de Administragdo Escolar ao diretor-geral, Mério
Agostinho Alves Pereira, e aos subdiretores-gerais, Fernando Jorge da
Silva Colmenero Ferreira e Jodo Carlos Gois Gregoério.

2 — A permissdo conferida nos termos do nimero anterior aplica-se
exclusivamente as deslocagBes em servigo, por esta se entendendo as
que sdo determinadas por motivos de servigo publico, ficando sujeitas
ao regime estabel ecido no Decreto-Lei n.° 490/99, de 17 de novembro.

3 — A permissdo genéricaconferidanostermosdo n.° 1 produz efeitos
desde o dia 1 de marco de 2012 e caduca com o termo das funces em
gue os dirigentes se encontram atualmente.

19 de setembro de 2012. — O Secretério de Estado daAdministragdo
Publica, Hélder Manuel Sebastido Rosalino. — O Secretario de Estado
do Ensino e da Administragdo Escolar, Jodo Casanova de Almeida.
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Despacho n.° 12567/2012

O novo regime de avaliacdo do desempenho docente estabelecido na
redacéo conferida ao Estatuto de Carreira dos Educadores de Infancia
e dos Professores dos Ensinos Bésico e Secundario, adiante designado
abreviadamente por ECD, pelo Decreto-Lei n.° 41/2012, de 21 defeve-
reiro, consagrou um modelo de reconhecimento e promog&o do mérito
no sistema educativo.

Esse regime adapta-se ao sistema integrado de avaliagao do desem-
penho aplicavel aos restantes funciondrios e agentes da Administracéo
Publica, ao prever adiferenciagdo dos desempenhos dos melhores pro-
fissionais, através dafixagdo de percentis maximos paraas classificacdes
de Excelente e Muito Bom, numa perspetiva de otimizagdo da qualidade
do servico publico de educacdo e de dignificagdo da carreira docente.

A diferenciacdo dos desempenhos determinada mediante a contin-
gentagdo das mengOes de mérito permite ndo sO o estabelecimento de
elevados padrfes de rigor e exigéncia no modelo de avaliacdio mas,
simultaneamente, constitui um prémio incentivador do desenvolvimento
de melhores préticas pedagdgicas essenciais a0 sucesso educativo.

Deste modo, em cumprimento do disposto no artigo 46.° do ECD, o
presente despacho regulamenta a aplicagdo das mengBes qualitativas
de Excelente e de Muito Bom aos docentes integrados na carreira e
em regime de contrato a termo, em fungdo dos resultados da avaliagdo
externa dos respetivos agrupamentos e escol as ndo agrupadas.

Assim, nostermosdo n.° 4 do artigo 46.° do ECD, com aredagéo que
Ihe foi conferidapelo Decreto-Lei n.° 41/2012, de 21 de fevereiro, e dos
n.*4 e 5 do artigo 20.° do Decreto Regulamentar n.° 26/2012, de 21 de
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fevereiro, no uso das competéncias delegadas pelo Ministro de Estado
e das Finangas no despacho n.° 12904/2011, publicado no Diario da
Republica, 2.2 érie, n.° 187, de 28 de setembro de 2011, e pelo Ministro
da Educacdo e Ciéncia no despacho n.° 10134/2012, publicado no Di-
ario da Republica, 2.2 série, n.° 145, 27 de julho de 2012, determina-se
0 seguinte:

Disposicdes gerais
Artigo 1.°
Objeto

O presente despacho estabel ece osuniversose oscritériosparaadetermina
¢80 dospercentisre ativos aatribuicdo das mengdes qualitativas de Excelente
e de Muito Bom aos docentesintegrados na.carreirae em regime de contrato
detraba ho em fungBes pliblicasatermo resol utivo, considerando amajoragéo
decorrente dos resultados da avaliagdo externa dos agrupamentos de escolas
e escolas ndo agrupadas.

Artigo 2.°
Deter minacéo dos percentis

1 — A aplicag8o dos percentis para a atribui¢do das mengdes quali-
tativas de Excelente e de Muito Bom em cada agrupamento de escolas
ou escola ndo agrupada tem por referéncia a totalidade dos docentes
avaliados em cada ano escolar e é calculada no momento do procedi-
mento de harmonizac&o das propostas dos avaliadores pela secgéo de
avaliacdo do desempenho docente do conselho pedagdgico.

2 — Os requisitos para a atribuicdo das mengdes de Excelente e de
Muito Bom s80 os previstos no n.° 3 do artigo 46.° do ECD eno n.° 3
do artigo 20.° do Decreto Regulamentar n.° 26/2012, de 21 de fevereiro.

Artigo 3.°
Univer sos

1 — Odisposto no presente despacho aplica-se, em cada agrupamento
de escolas ou escolando agrupada, de formaindependente, em cadaano
escolar, acada um dos seguintes universos de docentes aavaliar:

a) Docentes contratados;

b) Docentesintegrados nacarreira, incluindo os docentes em periodo
probatdrio e os docentes avaliados através de ponderagdo curricular;

¢) Coordenadores de departamento curricular e coordenadores de
estabel ecimentos;

d) Avaliadoresinternosemembros da Secgao deAvaliagdo do Desempe-
nho Docente do Conselho Pedagdgico, que ndo integrem aaineaanterior.

2 — Cadaum dos universos aque serefere 0 nimero anterior integra
a totalidade dos docentes avaliados, em cada ano escolar, e séo calcu-
lados no momento do procedimento de harmonizacdo das propostas
dos avaliadores pela Secgdo de Avaliacdo do Desempenho Docente do
Conselho Pedagdgico.

3 — Os percentis previstos no n.° 3 do artigo 46.°do ECD enon.° 3
do artigo 20.° do Decreto Regulamentar n.° 26/2012, 21 defevereiro, séo
aplicados para determinago do nimero méaximo de mengdes qualitativas
de Excelente e de Muito Bom, com arredondamento a unidade, deforma
independente em cada universo.

4 — E vedadaatransferénciade mengdes qualitativas ndo atribuidas
entre os universos referidos no n.° 1 do presente artigo.

5 — O nimero de mengdes de Excelente e de Muito Bomresultante da
aplicagdo dos percentis atotalidade dos docentes avaliados, em cadaagru-
pamento de escolas ou escolando agrupada, é arredondado por excesso.

6 — Daaplicaggo do n.° 3 ndo pode resultar aatribui¢do, em cadaano
escolar, de um nimero total de mengdes qualitativas de Excelente e de
Muito Bom superior ao nimero resultante da aplicag&o dos percentis a
totalidade dos docentes avaliados em cada agrupamento de escolas ou
escola ndo agrupada.

7 — Sempre que daaplicacdo do n.° 3 acadaum dos universosaque
serefereon.® 1 resultar umvalor inferior aunidade é garantido o0 acesso
auma mencdo de Excelente ou de Muito Bom, desde que respeitado o
limite imposto no n.° 6.

Artigo 4.°
Avaliacao externa

1 — Nos agrupamentos de escol as ou escol as ndo agrupadas que foram
objeto de avaliagdo externa, a atribui¢do das mengdes qualitativas de
Excelente e de Muito Bom é apurada nos seguintes termos:

a) Trés classificagbes de Excelente nos dominios que compdem a
avaliacdo externa das escolas:

i) Excelente se, cumulativamente, aclassificagéo for igual ou superior
ao percentil 90, ndo for inferior a9 e o docentetiver tido aulas observadas;
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ii) Muito Bom se, cumulativamente, a classificagéo for igua ou su-
perior ao percentil 65, ndo for inferior a8 e ndo tenha sido atribuida ao
docente a meng&o Excelente;

b) Duas classificagdes de Excel ente e umade Muito Bomnos dominios
gue compdem a avaliagdo externa das escolas:

i) Excelente se, cumulativamente, a classificagdo for igua ou su-
perior ao percentil 91, ndo for inferior a 9 e o docente tiver tido aulas
observadas;

ii) Muito Bom se, cumulativamente, a classificagéo for igua ou su-
perior ao percentil 67, ndo for inferior a8 e ndo tenha sido atribuida ao
docente a meng&o Excelente;

¢) Duas classificagdes de Excelente e umade Bom ou umaclassifica
¢&o de Excelente e duas de Muito Bom ou nos dominios que compdem
aavaliagdo externa das escolas:

i) Excelente se, cumulativamente, a classificacdo for igual ou su-
perior ao percentil 92, ndo for inferior a9 e o docente tiver tido aulas
observadas,

ii) Muito Bom se, cumulativamente, a classificacdo for igua ou su-
perior ao percentil 69, ndo for inferior a8 e ndo tenha sido atribuida ao
docente a mencao Excelente;

d) Trés classificagbes de Muito Bom nos dominios que comp8em a
avaliagdo externadas escolas:

i) Excelente se, cumulativamente, a classificagdo for igual ou su-
perior ao percentil 93, ndo for inferior a 9 e o docente tiver tido aulas
observadas;

ii) Muito Bom se, cumulativamente, a classificacdo for igua ou su-
perior ao percentil 71, ndo for inferior a8 e ndo tenha sido atribuida ao
docente a mencao Excelente;

€) Uma classificag@o de Excelente e duas de Bom ou duas classi-
ficagOes de Muito Bom e uma de Bom nos dominios que compdem a
avaliagdo externadas escolas:

i) Excelente se, cumulativamente, a classificagdo for igua ou su-
perior ao percentil 94, ndo for inferior a9 e o docente tiver tido aulas
observadas;

ii) Muito Bom se, cumulativamente, a classificagéo for igua ou su-
perior ao percentil 73, ndo for inferior a8 e ndo tenha sido atribuida ao
docente a mencg&o Excelente.

2 — O disposto no n.° 1 tem por referéncia o Ultimo relatério final
de avaliag8o externa que segja tornado publico até a data relativa ao
procedimento de harmonizacdo das propostas dos avaliadores pela
Seccdo deAvaliagdo do Desempenho Docente do Conselho Pedagdgico,
previsto no n.° 4 do artigo 21.° do Decreto Regulamentar n.° 26/2012,
de 21 de fevereiro.

Artigo 5.°
Disposigdes transitérias
1 — Nos agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupadas que
apenasforam objeto deavaliagdo durante o 1.° ciclo daavaliagdo externa
das escolas, no periodo compreendido entre 2006 e 2011, a atribuigdo

das mengdes qualitativas de Excelente e de Muito Bom é apurada nos
seguintes termos:

a) Cinco classificagdes de Muito Bom nos dominios que compdem a
avaliagdo externadas escolas:

i) Excelente se, cumulativamente, a classificagdo for igual ou su-
perior ao percentil 90, ndo for inferior a9 e o docente tiver tido aulas
observadas,

ii) Muito Bom se, cumulativamente, a classificagdo for igua ou su-
perior ao percentil 65, ndo for inferior a8 e ndo tenha sido atribuidaao
docente a mencéo Excelente;

b) Quatro classificagdes de Muito Bom e uma de Bom nos dominios
gue compdem a avaliagdo externa das escolas.

i) Excelente se, cumulativamente, a classificagdo for igual ou su-
perior ao percentil 91, ndo for inferior a9 e o docente tiver tido aulas
observadas,

ii) Muito Bom se, cumulativamente, a classificacdo for igua ou su-
perior ao percentil 67, ndo for inferior a8 e ndo tenha sido atribuida ao
docente a mencéo Excelente;
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¢) Trés classificagGes de Muito Bom e duas de Bom nos dominios que
compBem a avaliagdo externa das escolas:

i) Excelente se, cumulativamente, a classificagdo for igua ou su-
perior ao percentil 92, ndo for inferior a9 e o docente tiver tido aulas
observadas;

ii) Muito Bom se, cumulativamente, a classificagdo for igual ou su-
perior ao percentil 69, ndo for inferior a8 e ndo tenha sido atribuida ao
docente a mengao Excelente;

d) Duas classificagBes de Muito Bom e trés de Bom nos dominios que
compBem a avaliagdo externa das escolas:

i) Excelente se, cumulativamente, a classificagdo for igua ou su-
perior ao percentil 93, ndo for inferior a9 e o docente tiver tido aulas
observadas;

ii) Muito Bom se, cumulativamente, a classificaggo for igual ou su-
perior ao percentil 71, ndo for inferior a8 e ndo tenha sido atribuida ao
docente a mengado Excelente;

€) Uma classificag@o de Muito Bom e quatro de Bom nos dominios
que compdem a avaliagdo externa das escolas:

i) Excelente se, cumulativamente, a classificagdo for igual ou su-
perior ao percentil 94, ndo for inferior a9 e o docente tiver tido aulas
observadas;

ii) Muito Bom se, cumulativamente, a classificaggo for igual ou su-
perior ao percentil 73, ndo for inferior a8 e ndo tenha sido atribuida ao
docente a mengdo Excelente.

2 — O disposto no n.° 1 tem por referéncia o Ultimo relatério final
de avaliag8o externa que seja tornado publico até a data relativa ao
procedimento de harmonizag&o das propostas dos avaliadores pela
Seccéo deAvaliagdo do Desempenho Docente do Consel ho Pedagdgico,
previsto no n.° 4 do artigo 21.° do Decreto Regulamentar n.° 26/2012,
de 21 defevereiro.

Artigo 6.°
Norma revogatoria

E revogado o despacho n.° 5464/2011, publicado no Diério da Re-
publica, 2.2 série, n.° 6, de 30 de marco de 2011.

19 de setembro de 2012. — O Secretério de Estado daAdministragéo
Publica, Hélder Manuel Sebastido Rosalino. — O Secretério de Estado
do Ensino e da Administracdo Escolar, Jodo Casanova de Almeida.
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MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Direcdo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar

Despacho n.° 12568/2012

O Decreto-Lei n.°122/2011, de 29 de dezembro, aprovou a orgé-
nica do Ministério da Defesa Nacional, tendo o Decreto Regulamentar
n.° 6/2012, de 18 dejaneiro, aprovado a estrutura organica da Diregao-
-Gera de Pessoa e Recrutamento Militar (DGPRM).

Nos termos da alinea a) do artigo 5.° do Decreto Regulamentar
n.° 6/2012, de 18 de janeiro, em conformidade com o disposto ho n.° 2
do artigo 20.° da Lel n.° 4/2004, foi determinada a ado¢do de um mo-
delo de estruturamatricial nas éreas de atividades relativas a gestéo de
projetos para a adogdo de medidas no &mbito da gestdo de recursos e
da organizacéo.

A Portarian.® 93/2012, de 3 de abril, determinou a estrutura nuclear
da DGPRM e estabeleceu 0 nimero méximo de unidades organicas
flexiveis e matriciais de que esta pode dispor.

Assim, tendo em consideragado que as unidades organicasflexiveisja
se encontram constituidas, através do Despacho n.° 7790/2012, de 25 de
maio, importacriar aunidade matricial desta dire¢do-geral.

A congtituigdo das equipas multidisciplinares e a designagéo das
suas chefias, de entre efetivos do servigo, sdo da responsabilidade do
respetivo dirigente maximo, conforme estatuido no n.° 2 do artigo 22.°
daLei n.°4/2004, de 15 de janeiro, com aredagdo atual.

Assim, nos termos e ao abrigo do disposto nos n.*2 e 3 do
artigo 22.°dal e n.° 4/2004, de 15 de janeiro, republicada pelo Decreto-
-Lei n.°105/2007, de 3 de abril, e dteradapelo Decreto-Lei n.° 116/2011,
de 5 de dezembro, e no artigo 9.° do Decreto Regulamentar n.° 6/2012,
de 18 de janeiro, determino o seguinte:

1 — E criadaaequipamultidisciplinar, denominada por Gabinete de
Gestéo de Projetos, de ora em diante designado por GABGEP.



